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Цели работы:  

1. Создание в школе условий, которые не провоцируют отклоняющегося поведения, а расширяют безопасное для ребенка 
пространство, где ему хорошо и интересно;  

2. Коррекция взаимоотношений в семье, формирование у родителей позиции доверия к школе;  
3. Создание механизма работы программы по снижению уровня преступности среди обучающихся.  
 Задачи: 
1. Оказать своевременную психолого-педагогическую поддержку ребенку, оказавшемуся в сложной жизненной ситуации.  
2. Способствовать формированию у детей и подростков “здоровых” моделей образа жизни, предоставляющих возможности для 

реализации личностного потенциала;  
3. Способствовать повышению психолого-педагогической компетентности взрослых (родителей, педагогов и всех работников школы);  
4. Привлечь в воспитательный процесс школы представителей общественности.  
5. Противостоять вовлечению подростков в преступную деятельность.  
 Принципы организации и осуществления работы: 
 единство и диагностики коррекции  

 нормативность развития;  
 системность развития психической деятельности  

 деятельностный принцип коррекции  

 нравственно-гуманистическая направленность психолого-педагогической помощи  

 понимание и сочувствие  

 прагматизм психолого-педагогического воздействия  

 приоритетность превентивности социальных проблем, их профилактика  

 своевременность психолого-педагогической помощи и поддержки  

 творческое сочетание специализации и комплексности в психолого-педагогической работе  

 профессионализм специалистов (педагогов, психологов, классных руководителей, медиков, администраторов)  

 Внутренние ресурсы для реализации: 

 Кадровые: заместители директора по УВР и ВР, педагог-психолог, классные руководители, учителя- предметники, воспитатели, педагоги 
дополнительного образования, педагог-организатор 

 Материально-технические: возможность использования ресурсов Интернет (компьютерные классы), методическая литература 
(видеофильмы, и диски,). Возможность использования мультимедийного и другого цифрового оборудования для проведения тематических 
классных часов, и уроков профилактики.  

 Организационные: системный подход функционирования воспитательной деятельности школы. 
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Мероприятия     Ответственные Отметка о  
выполнении 

Организационные мероприятия   

Сентябрь 

1.Составление социальных паспортов классов 

2. Составление характеристик на детей группы риска 

3. Выявление      проблемных   детей, заведение индивидуальных карт. 
4. Организация контроля кружковой деятельности 

5. Осуществление связи с КДН и ЗП и др. соц. службами 

Зам.директора по 
воспитательной работе 

Педагог-психолог, 

 

Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий 

2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед 

4. Посещение уроков с целью наблюдения за обучающимися 

5. Направление на консультации к психологу или мед. специалистам 

6. Разбор конфликтных ситуаций Мир без насилия, Беслан забыть нельзя 

Классные руководители  

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций     3. Приглашение на Совет профилактики 

3. Выступления на родительских собраниях 

5. Разработка рекомендаций по воспитанию детей и улучшению взаимоотношений 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

 

Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

3. Выработка рекомендаций по работе с детьми группы риска 

4. Педсовет 

Педагог-психолог 

Классные руководители 

 

 

Октябрь 

Организационные мероприятия 

1.Организация занятости детей во внеурочное время 

2. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

3. Выявление      проблемных   детей, заведение индивидуальных карт 

Зам.директора по 
воспитательной работе 

Педагог-психолог 

 

Работа с обучающимися 
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1. Контроль посещаемости занятий, контроль текущей успеваемости 

2. Клас. часы Терроризм - угроза обществу, памятки «Антитеррористическая безопасность» 

3. Проведение профилактических бесед 

4. Посещение уроков с целью наблюдения за обучающимися 

5. Направление на консультации к психологу или мед. специалистам 

6. Изучение положения ребенка в семье 

7. Диагностика адаптации обучающихся к 5 классу 

Классные 
руководители 

Педагог психолог 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

Педагог психолог  

Ноябрь 

Организационные мероприятия 

1. Организация занятости детей во время каникул 

2. Контроль занятости обучающихся во внеурочной деятельности 

3. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

4. Социометрические измерения   и   анкетирования в классах 

Зам.директора по 
воспитательной 
работе 

Педагог-психолог, 

 

Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий и текущей успеваемости 

2.Проведение профилактических бесед 

3. Посещение уроков с целью наблюдения за обучающимися 

4. Изучение положения ребенка в семье. 

5. Оценка уровня сформированности УУД у обучающихся 1-9 классов. 

Классные 
руководители 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций с родителями детей требующих внимания 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Взаимоотношения подростков с родителями. 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

 

 

 

Работа  с педагогическим коллективом 
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1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

Педагог-психолог 

 

 

Декабрь 

Организационные мероприятия 

1.Корректировка социальных паспортов классов 

2.Составление характеристик на детей группы риска 

3. Составление картотеки и сводных таблиц на обучающихся состоящих на внутри школьном 
учете   4. Контроль занятости обучающихся во внеурочной деятельности 

6. Осуществление связи с КДН и др. соц. Службами 

Зам.директора по 
воспитательной 
работе 

Педагог-психолог 

 

Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий 

2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед на классных часах с обучающимися «Патриотизм и 
экстремизм»  4. Посещение уроков с целью наблюдения за обучающимися 

5.Привлечение     детей группы    риска к участию в культурно-массовой и спортивной    работе. 
6. Диагностика «Проявляешь ли ты торерантность» 

Зам.директора по 
воспитательной 
работе 

Классные 
руководители 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

5. Организация      тематических     встреч, родителей      с      работниками 

образования, правоохранительных органов, прокуратуры и здравоохранения 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

3.  Педсовет 

Педагог-психолог 

 

 

Январь 

Организационные мероприятия 

1. Организация занятости детей во время каникул 

2. Контроль занятости обучающихся во внеурочной деятельности 

3. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

Зам по 
воспитательной 
работе 

 

Работа с обучающимися 
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1. Контроль посещаемости занятий 

2. Контроль текущей успеваемости 

3. Проведение профилактических бесед 

4. Посещение уроков с целью наблюдения за обучающимися 

5. Диагностика состояния агрессии 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

5. Определение психологической атмосферы в семье обучающегося состоящего на внутри 
школьном учете. 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с пед. коллективом 

1. Семинар – практикум для отработки навыков и умений педагогов по работе с детьми группы 
риска. 
2. Консультации по результатам диагностики. 

Педагог-психолог 

 

 

Февраль 

Организационные мероприятия 

1.  Контроль занятости обучающихся во внеурочной деятельности 

3. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

Зам по 
воспитательной 
работе 

 

Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий 

2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед 

4. Направление на консультации к психологу или мед. специалистам 

5. Проведение диагностики склонностей и способностей старшеклассников с целью 
профориентации. 
6. Разбор конфликтных ситуаций 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

5. Разработка рекомендаций по воспитанию детей и улучшению взаимоотношений 

 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 
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Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

3. Выработка рекомендаций по работе с детьми группы риска 

 

Педагог психолог  

Март 

Организационные мероприятия 

1. Организация занятости детей во время каникул 

2. Контроль занятости учащихся во внеурочной деятельности 

3. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

4. Проведение работы по снятию с учета подростков, исправивших свое поведение и отношение к 
учебе и не совершающих правонарушения. 

Зам по 
воспитательной 
работе 

 

Работа с обучающими 

1.Контроль посещаемости занятий 

2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед 

4.Привлечение     детей    группы    риска к участию в       культурно-массовой и спортивной    

работе. 
5. Привлекать «трудных» обучающихся к работе по профилактике правонарушений и 
преступлений среди учащихся школы 

6. Диагностика обучающихся 4 –х классов уровень готовности к среднему звену 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

5. Разработка рекомендаций по воспитанию детей и улучшению взаимоотношений 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

Педагог психолог  

Апрель 

Организационные мероприятия 

1. Контроль занятости учащихся во внеурочной деятельности 

2. Осуществление связи с КДН и ЗП и др. социальными службами 

 

Зам.директора по 
воспитательной 
работе 
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Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий  2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед 

4.Диагностика уровня тревожности обучающихся 9-х, 11-х классов при подготовке к ГИА 

4.Изучение уровня воспитанности обучающихся 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска   2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 

 

Работа с педагогическим коллективом 

1.Осуществление обмена необходимой информацией с предметниками 

2. Консультации по результатам диагностики 

Педагог психолог  

Май 

Организационные мероприятия 

1. Организация занятости детей во время каникул 

2. Контроль занятости обучающихся во внеурочной деятельности 

3. Осуществление связи с КДН и др. социальными службами 

Зам. директора по 
воспитательной 
работе 

 

Работа с обучающимися 

1.Контроль посещаемости занятий 

2.Контроль текущей успеваемости 

3.Проведение профилактических бесед 

4. Проведение работы по снятию с учета подростков, исправивших свое поведение и отношение к 
учебе и не совершающих правонарушения 

Классные 
руководители 

Зам. директорапо 
воспитательной 
работе 

 

Работа с родителями 

1. Посещение семей группы риска 

2. Проведение консультаций 

3. Приглашение на Совет профилактики 

4. Выступления на родительских собраниях 

Педагог-психолог 

Классные 
руководители 
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